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VERBALE GIUNTA ESECUTIVAN. 6 - 2018/19

L’anno duemiladiciannove, il giomo 29 del mese di giugno, alle ore 12,15 nella presidenza dell’Istituto Magistrale di
Belvedere Marittimo, si & riunita la Giunta Esecutiva regolarmente convocata con atto prot. n. 3226 del 24/06/2019.

Sono presenti i seguenti componenti: il Dirigente Scolastico prof.ssa M.G. Cianciulli, Maria Mollo Direttore S.G.A., Prof.
V, Lancellotta -componente docente-, Santise Angelo componente Genitori

Sonp assenti:, Grosso Gina componente ATA e Castellucci Cristina — componente alunni.
Presiede la seduta il DS M.G. Cianciulli e svolge le funzioni di segretario verbalizzante il Direttore 5.G.A.

11 Presidente, constatata la validita dell’assemblea, invita i componenti alla trattazione dei punti posto ali’0.D.G.:

1) Verifica di bilancio, Variazioni al Programma Annuale 2019 al 30/06/2019;
2) Convenzione di Cassa;

3} Lettura e approvazione del verbale

Punto 1 - Verifica di bilancio, Variazioni al Programma Annuale 2019 al 30/06/2019;

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
It DSGA prende la parola e illustra lo stato di attuazione del programma 2019 al 29/06/2019.
La presente relazione, sulle entrate accertate e sulla consistenza degli impegni assunti, nonché dei pagamenti
eseguiti, prevista dall’art. 10, c. 2 del Decreto Interministeriale del 28 agosto 2018 n. 129, viene predisposta
al fine di rendere possibili le verifiche inerenti le disponibilita finanziarie dell’lstituzione Scolastica nonché lo
stato di attuazione del programma, al fine di apportare delle modifiche che si rendano necessarie.
In premessa si evidenzia che 'importo complessivo del Programma Annuale 2019 approvato dal Consiglio
d’Istituto con delibera n. 4 in data 26/02/2019 era di €. 681.832,68 e che ad oggi & stato oggetto di variazioni

e storni che hanno portato il totale complessivo a pareggio pari ad €. 870.345,49.

A tal fine si seguito si elencano le variazioni gia disposte ed approvate e trasmesse “per conoscenza”
al Consiglio d'Istituto, in quanto trattasi di nuove entrate finalizzate o variazioni gia approvate:

_ ENTRATA USCITA

01/02 - Avanzo di amministrazione presunto - Vincolato 321,87

02/01 - Finanziamenti dall'Unione Europea - Fondi sociali europei (FSE) 81.429,00

02/02 - Finanziamenti dall'Unione Europea - Fondi europei di sviluppo regionale {(FESR) 93.698,44

05/04 - Finanziamenti da Enti locali o da altre Ist. Pub. - Comune vincolati 4.403,00

06/01 - Contributi da privati - Contributi volontari da famiglie ) 85,00

06/04 - Contributi da privati - Contributi per visite, viaggi e programmi di studio all'estero 6.750,00

06/05 - Contributi da privati - Contributi per copertura assicurativa degli alunni 145,00

06/07 - Contributi da privati - Altri contributi da famiglie non vincolati 159,50

06/12 - Contributi da privati - Contributi da Istituzioni sociali private vincolati . 1.521,00

AD2.2 - Funzionamento amministrativo 83,50
AQ3.3 - Didattica 4.709,00
A03.7 - PROGETTO FESR 10.8.1.A4-FESRPON-CL-2017-1 93.698,44
AD3.11 - PROGETTQ SUD ONLUS Ulive} 1.521,00
AD4.12 - 10.2.5A-FSEPON-CL-2019-35 “Potenziamento dei percorsi di alternanza scuola-lavore” 39.703,50
11° Edizione - {Pestum} |




AD4.13 - 10.2.5,B-FSEPON-CL-2019-40 “Potenziamento dei percorsi di alternanza scuola-

41.725,50
lavoro” II° Edizione {Las Palmas)
A05.5 - Visite, viagg! e programmi di studio all'estero 6.750,00
POL.4 - PROGRAMMA OPERATIVO FESR CALABRIA 2014/2020 ASSE 11 AZIONI 10.8.1- 10.8.5 . 321,87
Delibera CIPE 79/2012 - FSC 2007/2013 — obiettivo di servizio 1 “ istruzione
TOTALE 188.512,81 188.512,81
ANALISI DELLE ENTRATE

Per ngni aggregato/voce ed eventuale sottovoce di entrata si riporta la previsione iniziale, le variazioni gia
approvate al 30/06/2019 e quindi la previsione definitiva approvata a tale data, 1a somma degli accertamenti, 'importo
incassato e la differenza rimasta da riscuotere.

o Progr. Somme Somme :
Liv.1 | Liv.2 Descrizione Progr. Iniziale \ég;'gé}grglg approvata al | accertate al riscosse al leferenze.a‘ da
30/06/2019 | 30/06/2019 | 30/06/2019 | ‘'neassare
01 Avanzo di amministrazione 630.742,71 321,87 631.064,58 0,00 0,00 0,00
presunto
01 Non vincolato 51.137,11 0,00 51.137,11 0,00 0,60 0,00
02 |vincolato 579.605,60 321,87 579,927 47 0,00 0,00 0,00
02 Finanziamenti dall'Unione 0,00 175.127,44 175.127,44 175.127,44 93.698,44 81.429,00
Europea
01 Fondi sociali europei {FSE) 0,00 81.429,00 81.429,00 81.429,00 0,00 81.429,00
02 Fondi europei di sviluppo 0,00 93.698,44 93.698,44 93.698,44 93.698,44 0,00
regionale (FESR) i :
03 Finanziamenti dallo Stato | 50.109,30 0,00 | 50.109,30 50.109,30 44.326,42 5.782,88
01 Dotazione ordinaria ; 50.109,30 0,001 50.105,30 50.109,30 44.326,42 5.782,88
04 Finanziamenti dalla Regione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
05 Finanziamenti da Enti locali 0,00 4.403,00 4.403,00 4,403,00 4.403,00 0,00
o0 da altre Ist. Pub.
04 | Comune vincolati 0,00 4.403,00 4.403,00 4.403,00 4.403,00 0,00
06 Contributi da privati 979,00 8.660,50 9.639,50 9.639,50 5.619,50 4.020,00
01 Contributi volontari da 0,00 85,00 85,00 85,00 85,00 0,00
famiglie
04 | Contributi per visite, viaggi e 0,00 6.750,00 6.750,00 6.750,00 3.000,00 3.750,00
i studio all'estero i
05 Contribuli per copertura 235,00 145,00 380,00 380,00 325,00 55,00
assicurativa degli alunni !
07 Altri contributi da famiglie 744,00 159,50 903,50 903,50 688,50 215,00
non vincolati
12 | Contributi da Istituzioni 0,00 1.521,00 1.521,00 1.521,00 1.521,00 0,00
sociali private vinc.
12 Altre entrate 1,67 0,00 1,67 1,67 1,67 0,00
) Interessi 1,67 0,00 1,67 1,67 1,67 0,00
13 Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE ENTRATE 681.832,68| 188.512,81| 870.34549| 239.280,91, 148.049,03 91.231,88

Le entrate accertate risultano riscosse per una percentuale pari al 61,87% del totale.

ANALISI DELLE SPESE

Per ogni progetto/attivits si riporta la previsione iniziale, le variazioni gia approvate al 30/06/2019 e quindi la
previsiorie definitiva approvata a tale data, la somma degli impegni, importo pagato e la differenza rimasta da pagare.

o Progr. Somme Somme )
Liv. 1/2 Liv. 3 - Descrizione Progr. Iniziale gg?gé}%g approvata al | impegnate al pagate al Differenza da
30/06/2019 | 30/06/2019 | 30/06/2019 pagare

AOL | Funzionamento generale e 157,00 0,00 157,00 0,00 0,00 0,00
decoro della Scuola
1 - Funzionamento generale e 157,00 0,00 157,00 0,00 0,00 0,00
decoro della Scuola

AD2 | Funzionamento amministrativa 69.989,54 83,50 70.073,04 37.675,37 35.822,49 1.852,88
2 - Funzionamento 69.989,54 83,50 70.073,04 37.675,37 35.822,49 1.852,88
amministrativo

AQ3 Didattica 56.815,98 99.928 44 156.744,42 118.086,31 94.172,27 23.914,04
3 - Didattica 30.558,00 4.709,00 35.267,00 640,27 473,83 166,44
7 - (ex P.162) PROGETTC FESR 1.257,98 93.698,44 94,956,42 93.698,44 93.698,44 0,00
10.8.1.A4-FESRPON-CL-2017-1
10 - (ex P.170) 10.8.1.B1- 25.000,00 0,00 25.000,00 23.747,60 0,00 23.747,60




R Progr. Somme Somme .
Liv. 1/2 Liv. 3 - Descrizione Progr. Iniziale gg?gég(])llg approvata al | impegnate al pagate al Differenza da
30/06/2018 | 30/06/2019 | 30/06/2019 pagare
FESRPON-CL-2018-52
11 - PROGETTO SUD ONLUS 0,00 1.521,00 1.521,00 0,00 0,00 0,00
(Ulivo)
AD4 | Alternanza Scuola-Lavoro 96.958,49 81.425,00 178.387,49 8.000,00 2.000,00 6.000,00
4 - Alternanza Scuola-Lavoro 12.136,49 0,00 12.136,49 8.000,00 2.000,00 6.000,00
8 - (ex P.165) 10.2.5.B-FSEPON- 84.822,00 0,00 84.822,00 0,00 0,00 0,00
CL-2017-14 -10.2.5A-FSEPON-
CL-20
12 - 10.2.5A-FSEPON-CL-2019- 0,00 39.703,50 39.703,50 0,00 0,00 0,00
35 "Potenz. perc. altern. scuola
lavore” Pestum
13 - 10.2.5.B-FSEPON-CL-2019- 0,00 41.725,50 41.725,50 0,00 0,00 0,00
40 "Potenz. perc. altern. scuola
lavorg" Las Palmas
AD5 | Visite, viaggi e programmi di 1.750,93 6.750,00 8.500,93 0,00 0,00 0,00
studio all'estero
5 - Visite, viaggi e programmi di 1.750,93 6.750,00 8.500,93 0,00 0,00 0,00
studic all'estero
AD6 | Attivita di orientamento 24.183,80 0,00 24.183,80 0,00 0,00 0,00
6 - Attivita di orientamento 1.455,80 0,00 1.455 80 0,00 0,00 0,00
9 - (ex P.168) “Progetto: 22.728,00 0,00 22.728,00 0,00 0,00 0,00
10.1.6A-FSEPON-CL.-2018-17 —
"Orientamento formativo e ri-o
PO1 Progetti in ambito "Scientifico, 52.518,92 321,87 52.840,79 24.487,37 0,00 24.487,37
tecnico e professionale”
14 - (ex P.166) FESR CALAB 2.629,42 321,87 2.951,29 494,10 0,00 494,10
1 2014/2020 ASSE 11 AZIONI
10.8.1- 10.85
5 - (ex P.167) POR CALABRIA 25.000,00 0,00 25.000,00 23.993,27 0,00 23.993,27
FESR codice progetto
2017.10.8.5.115.
8 - (ex P.173) 10.2.2A- 24.889,50 0,00 24.889,50 0,00 0,00 0,00
FSEPON—CL-2018-359
P02 |Progetti in ambito "Umanistico e 192.905,33 0,00 192.905,33 1.500,00 1.500,00 0,00
sociale”
9 - Attivita di recupero 459,23 0,00 459,23 0,00 0,00 0,00
10 - {ex P.157) ASSISTENZA 10.238,20 6,00 10.238,20 1.500,00 1.500,00 0,00
ALLA DISABILITA’
11 -.(ex P.163) PROGETTO PON 3.599,40 0,00 3.599,40 0,00 0,00 0,00
FSE: 10,1,1A-FSEPON-CL-2017-
176
12 - (ex P.164) Progetto: 44.856,00 0,00 44.856,00 0,00 0,00 0,00
10.2.2A-FSEPCN-CL-2017-15
: “Competenze di base”
13 - (ex P.171) 10.2.5A - 29.810,00 0,00 29.810,00 0,00 0,00 0,00
FESRPON-CL-2018-354
14 - (ex P.172) 10.2.2A- 74.332,50 0,00 74.332,50 0,00 0,00 ¢,00
FESRPON-CL-2018-31
16 - (ex P.169) progetto codice 29.610,00 0,00 29.610,00 0,00 0,00 0,00
10.2.5A-FSEPON-CL-2018-122
P04 Progetti per "Formazicne / 115.475,58 0,00 115.475,58 0,00 0,00 0,00
aggiornamento del personale"
15 - (ex P.110) IFTS 115.475,58 0,00] 115.47558 0,00 0,00 0,00
R98 | Fondo diriserva 1.054,00 0,00 1.054,00 0,00 0,00 0,00
98 - Fondo di riserva 1.054,00 0,00 1.054,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE SPESE 611.809,57| 188.512,81. 800.322,38, 189.749,05| 133.4%4,76 56.254,29

Le uscite impegnate risultano essere pari al 23,71% di quelle previste.

A seguito delle variazioni gia approvate al 30/06/2019 la Disponibilita finanziaria da programmare
{Z101) & stata soggetta a variazioni per un importo di Euro 0,00, passando da un importo di iniziale di Euro
70.023,11 all'attuale 70.023,11 Euro.

SITUAZIONE RESIDUI ANNI PRECEDENTI — RADIAZIONI

Elenco dei residui attivi radiati al 30/06/2019:




Anno | Liv. 1/2/3 Debitore — Descrizione Motivo Importo
2018 2/2 MINISTERO PUBBLICA ISTRUZIONE - P171 10.2.5A |Radiazione residui attivi - Rinuncia al -29.810,00
-FESRPON-CL-2018-354 "Potenziamento della progetto Verbale n. 6 del 29/05/2019 -C.1.
competenze di Cittadinanza globale™
2918 21 MINISTERO PUBBLICA ISTRUZIONE - P 164 Radiazione residui attivi - Rinuncia al -44.856,00
PROGETTO: COD. 10.2.2A-FSEPON-CL-2017-15 - progetto Verbale n. 6 del 29/05/2019 -C.1.
Titolo progetto: “Competenze di base” € 44.856,00.
2018 2/1 MINISTERC PUBBLICA ISTRUZIONE - P 168 - Radiazione residui attivi - Rinuncia al -22.728,00
Progetto: 10.1.6A-FSEPON-CL-2018-17 — progetto Verbale n. 6 del 29/05/2019 -C.I.
Orientamento formativo e Horientarmento
La spesa ammonta a € 22.728,00
2018 2/1 MINISTERC PUBBLICA ISTRUZIONE - P165 Progetto |Radiazione residui attivi - Rinuncia al -84.822,00
COD. 10.2.5.B-FSEPON-CL-2017-14 € 39.703,50 e |progetto Verbale n. 5 del 30/04/2019 -C.I.
COD. 10.2.5A-FSEPON-CL-2017-12 € 45.118,50 TOT.
84.822,00.
2018 | 211 MINISTERG PUBBLICA ISTRUZIONE - P16% Progetto | Radiazione residui attivi - Rinuncia al -29.610,00
i codice 10.2.5A-FSEPON-CL-2018-122 progetto Verbale n. 6 del 29/05/2019 -C.1.
.| "Potenziamento dell’educazione al patrimonio
culturale, artistico, paesaggistico”. € 29.610,00.
2018 2/2 MINISTERO PUBBLICA ISTRUZIONE - P172 10.2.2A |Radiazione residut attivi - Rinuncia al -74.332,50
-FESRPON-CL-2018-31 - 10.2.38 -FESRPON-CL- progetto Verbale n. 5 del 30/04/2019 -C.1.
2018-30 - 10.2.3C -FESRPON-CL-2018-15
"Potenziamento della Cittadinanza europea”
TOTALE -286.158,50
Elenco dei residui passivi radiati al 30/06/2019:
Anno Piano Liv. 1/2/3 Creditore — Descrizione Motivo Importo
dest.
SALDO CASSA
Il saldo cassa Conto Corrente Bancario in data 29/06/2019 & pari ad Euro 185.381,32.
Il saldo cassa Conto Corrente Postale in data 29/06/2019 & pari ad Euro 2.101,40,
VARIAZIONI PROPOSTE IN ATTESA D’APPROVAZIONE
ENTRATE
Num. DATA Aggr. | Voce | Sotto | * Oggetto Importo
Progr. voce
8| 13/06/2019 2 2 0| F [(ex P162) CONTRIBUTO PROGETTO 10.8.1.A4-FESRPON-CLJ 93.608,44
8 2017-1 € 150.000,00 l'autorizzazione del 02/08/2017 Prot. N.
AOODGEFID/31824 - ERRATO ACCREDITAMENTO
25/06/2079 1 0| F [PROGETTI: 10.2 5A-FSEPON-CL-2019-35 - 10.2.5.5-
9 250 2 CL-2019-40 -Titolo progetto: Progetti “Potenziamento dei Rl el
Q percorsi di alternanza scuola-lavoro” |1° Edizione
10| 25/06/2019 6 4 O F 6.750,00
10 CONTRIBUTO PER VIAGGIO ISTRUZIONE A SIRACUSA
TOTALE| 181.877,44

LA GIUNTA ESECUTIVA

SENTITA la relazione del DS;
VISTA la scheda finanziaria predisposta dal DSGA,;
VALUTATA l'opportunita all’'unanimita e con voto palese delibera la variazione e la Relazione sullo stato di

Attuazione del Programma Annuale riferite all’esercizio 2019.

Punto 2.

— Convenzione di Cassa 2019-2022

PREMESSOQ che con Verbale del C. I. n. 3 del 19/12/2018, che si rendeva necessario rinnovare il contratto di

co

NVENZIONE DI CASSA per |l triennio 19- 22;




CONSIDERATO che L'Ente Appaltante si riservava di dare avvio alle procedure negoziali in via d’urgenza,
anche ai sensi dell’art. 32, comma 8, del D.Lgs. 18 aprile 2016 n. 50 e ai sensi dell’art. 36, comma 2,
lett. b}, del Codice, che avverra sulla base del criterio del minor prezzo, di cui all’art. 95, comma 4, del
Codice.

CONSIDERATA la scadenza in data 31/12/2018 del servizio di CONVENZIONE DI CASSA presso Vistituto
tesoriere filiale di banca UBI><BANCA Carime di Belvere M.mp;

VISTA la nota Miur AGODGRUF reg.uff. U.0024078.30-11-2018 che da indicazioni in merito all’affidamento
del servizio di cassa, comunicando contestualmente la trasmissione dello “schema di convenzione” e
degli “schemi di atti di gara”.

CONSIDERATO che sia la giurisprudenza del Consiglio di Stato {ex multis sentenza sez. V del 8.7.2008 n. 3391,
sentenza sez. V dell’11.5.2009 n. 2882, SENTENZA sez. VI del 16.2.2010 n. 850, sentenza sez. |l del
5.7.2013 n. 3580) che 'ANAC (deliberazione n. 1 del 29.1.2014; comunicato del 4.11.2015, parere n.
AG 33/13, AG 32/2015 AP) Hanno ritenuto che le pubbliche amministrazioni possano ricorrere
all'istituto della cd “proroga tecnica” del contratto in via del tutto eccezionale e per un periodo di
tempo strettamente necessario per consentire I'individuazione del nuovo contraente, in ragione del
principio costituzionale di continuita dell'azione amministrativa;

VISTO il R.D. 18 novembre 1923 n. 2440 concernente |’amministrazione del Patrimonio ¢ la Contabilita
Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59 concernente Delega al governo per il conferimento di funzioni e compiti alle
regioni ed enti locali per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275 concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
Istituzioni Scolastiche, ai sensi della L. 15 marzo 1997, n.59;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii;

VISTO 1l decreto 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107;

VISTO Tart. 32, comma 2, del D.I.gs. 50/2016 (Codice dei contratti pubblici) il quale dispone che “prima dell’avvio
delle procedure di affidamento dei contratti pubblici, le amministrazioni aggiudicatrici decretano o determinano
di contrarre, individuando gli elementi essenziali del contratto e 1 criteri di selezione degli operatori economici e
delle offerte;

VISTO lart. 36 comma 2 lett. a) del D.Lgs. 50/2016 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e
2014/25/UE sull’aggiudicazione dei contraiti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure d’appalto
degli enti erogatori nei settori dell’acqua, dell’energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino
della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture™;

VISTO la lettera di invito prot.n. 2252 del 03/05/2019 con la quale si chiedevano n. 5 (cinque) istituti di credito a
presentare un offerta inerente al servizio di cassa;

CONSIDERATO che alla data di scadenza, nessun offerta & pervenuta, 1'istituto procedeva con un ulteriore lettera di
invito all’UBI Banca a presentare migliore offerta per un affidamento diretto triennale del servizio di
convenzione di cassa;

PRESO ATTO che I'UBI BANCA in data 19/06/2019 ha trasmesso ’offerta per gestione del servizio di cassa periodo
01/07/2019 — 30/06/2022 a condizioni favorevoli avendo offerto il servizio per un importo annuale di euro
1200,00 pitt IVA;

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Comunica I"affidamento diretto all’istituto cassiere UBI Banca per un importo annuale di € 1200,00 pin IVA.

LA GIUNTA ESECUTIVA

All’'unanimita e con voto palese delibera di procedere all’affidamento diretto triennale del servizio di Convenzione di
Cassa all’istituto cassiere UBI Banca.

Punto 3. Approvazione del verbale

Esauriti gli argomenti posti all’ODG, viene redatto il presente verbale, letto, approvato ¢ sottoscritto.
La seduta & tolta alle ore 13,30.

Il Segretario della G.E.
DSGA Maria Mollo

e

Il Presidente della G. E.
D. S. (M4 Cianciulli




