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CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA PROFESSIONALE PER INCARICO DI FORMATORE 

SULLA SICUREZZA SUL LAVORO - RISCHIO INCENDIO MEDIO. 

CIG:Z362D077BF 

Tra 
    L’ I.M. I Licei “T. Campanella” con sede legale in Belvedere Marittimo (CS) Via Annunziata 4,  
    CF 82001110780 nella persona del legale rappresentante Prof.ssa Maria Grazia Cianciulli, Dirigente 

Scolastico pro tempore, nata a Montella (AV) il 12/07/1962 e domiciliato per la sua carica presso l’Istituto, 
 

e 
l’Ing. ANDREA CAMPOLONGO, nato a Cosenza il 02.10.1973, C.F. CMP NDR 73R02 D086N, iscritto  
all’Ordine  degli  ingegneri  della  provincia  di  Cosenza  all’Albo A,  n.  3447,  domiciliato  in  Rende  (CS)  
alla  Via  Tevere, 42 mail:andreacampolongo@hotmail.com  P.IVA 03012920785  

Premesso 

 che con l’entrata in vigore del D. Lgs. n. 81/2008 e gli Accordi Stato-Regioni del 21 dicembre 2011, pubblicati 

sulla Gazzetta Ufficiale n. 8 dell’11 gennaio 2012, è obbligatorio predisporre e attuare la formazione alla 

sicurezza dei lavoratori, dei preposti e dei dirigenti (art. 37, comma 2 del D. Lgs. n. 81/2008); 

 che l’I.M. I Licei “T. Campanella”  di Belvedere M.mo rientra tra le attività classificate a “rischio medio”; 

 che questa istituzione scolastica ha avuto l’urgenza di disporre in tempi brevissimi della figura 

professionale di “Formatore in ambito della Sicurezza sui luoghi di lavoro” per il Corso di addetto 

all’emergenza incendio Rischio medio in modalità e-learning asincrona, secondo le nuove disposizioni 

successive all'emergenza Covid-19; 

 Considerato che il personale professionale  abilitato a formazione e rilascio certificazione è difficilmente 

reperibile; 

 che l’Istituto ha individuato l’Ing. Andrea Campolongo quale soggetto contraente, per la stipula del contratto 

di affidamento del servizio di “Formazione in ambito della Sicurezza sui luoghi di lavoro-rischio incendio 

medio”; 

 che l’Ing. Andrea Campolongo si è proposto come Formatore in ambito della Sicurezza sui luoghi di lavoro 

per il personale di questa istituzione scolastica; 

si conviene e stipula quanto segue 
 

Art. 1 Premesse 
Le premesse fanno parte integrante del presente contratto. 

 
Art. 2 Incarico 

L’I.M. I Licei “T. Campanella”  di Belvedere M.mo, ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i., incarica l’Ing. Andrea 
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Campolongo, nato a Cosenza il 02.10.1973,  P.IVA 03012920785 a svolgere la funzione di Formatore in ambito 

della sicurezza antincendio sui luoghi di lavoro- rischio incendio medio in modalità e-learning asincrona, secondo 

le nuove disposizioni successive all'emergenza Covid-19 con rilascio di certificazione per il personale formato 

riconosciuto ai sensi della vigente normativa. 

Art. 3 Durata dell’incarico

Il presente contratto avrà durata dalla data della sua sottoscrizione fino all’espletamento del corso con possibilità 

di rinnovo. 

Art. 4 Compensi 
Per l’attività svolta dal Formatore in ambito della sicurezza antincendio sui luoghi di lavoro-rischio incendio 

medio sarà corrisposto il compenso di  € 200,00 (duecento/00) omnicomprensivo di ogni onere e tasse, da 

liquidarsi, previa emissione di regolare fattura elettronica, al termine del corso. La presente prestazione non dà 

luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale né a trattamento di fine rapporto. 

L’ing. Andrea Campolongo si impegna a presentare dichiarazione di possesso di conto corrente dedicato alla 

gestione dei flussi finanziari ai sensi dell’art.3 della Legge n. 136/2010 e assume tutti gli obblighi di tracciabilità 

dei flussi finanziari. 

Art. 5 Informativa sul trattamento dei dati personali 
L’I.M. I Licei “T. Campanella” di Belvedere M.mo fa presente, altresì, ai sensi e per gli effetti della 

normativa vigente (GDPR 2016/679) che i dati personali forniti o acquisiti dalla Scuola saranno oggetto (nel 

rispetto della norma sopra richiamata e degli obblighi di sicurezza e riservatezza) di trattamento finalizzato agli 

adempimenti richiesti dall’esecuzione di obblighi di legge o di contratto inerenti il rapporto di lavoro autonomo, 

o comunque connesso alla gestione dello stesso. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive

finalità, a soggetti cui sia riconosciuta da disposizione di legge la facoltà di accedervi. A tal proposito il 

responsabile del trattamento è il Dirigente Scolastico Prof.ssa M.G.Cianciulli. 

Per qualsiasi controversia sarà competente il Foro di Paola. 

Belvedere M.mo, 29 maggio 2020 

L’Ingegnere       Il Dirigente Scolastico 
    Andrea Campolongo Prof.ssa Maria Grazia Cianciulli 
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